
 F O R M A T O  E U R O P E O   
P E R  I L  C U R R I C U L U M   
V I T A E  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  Alessandro Leidi 

Indirizzo   

                                      Cellulare   

E-mail   

Nazionalità  Italiana  
Data di nascita  23 Gennaio 1972 

 

 

ESPERIENZA  LAVORATIVA 
 

Date (da – a)  DA MARZO  2017  A  OGGI 

Nome e indirizzo del datore di 

   lavoro 

 Air Vision s.r.l. – Lecco  

Tipo di azienda o settore  Commercio e distribuzione di macchine per produzione e trattamento aria compressa ATLAS 
COPCO, distribuzione componenti automazione pneumatica FESTO 

Tipo di impiego  Socio fondatore amministratore – Responsabile Amministrativo – Responsabile tecnico. 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Socio amministratore 

Gestione e controllo amministrazione contabile. Verifica e analisi redazione bilancio fiscale. 

Gestione del rapporto con banca. Controllo e verifica paghe dipendenti. 

Gestione dei rapporti con fornitori. 

Gestione del magazzino e della logistica. 

Gestione del rapporto con fornitori e relativo ciclo acquisti. 

Analisi delle richieste dei clienti da un punto di vista tecnico con rilevazioni energetiche, 
progettazione applicazioni e soluzioni tecniche adeguate. 

 

 

Date (da – a)  DA GIUGNO  2001  A OGGI 

Nome e indirizzo del datore di 

 lavoro 

 VINCIT s.r.l. – Valmadrera (LC)  

Tipo di azienda o settore  Socio amministratore-  

Azienda di servizio tecnico industriale specializzata in impianti aria compressa e pneumatica 

Tipo di impiego  Socio Amministratore – Resp. Tecnico – Resp. QualitàISO9001 e Sicurezza D.Lgs. 81/08 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione generale di tutto il ciclo aziendale nello specifico : 

Gestione del personale – Contratti assunzione, mansionari, regolamenti, rapp.sindacali, 
organizzazione turni, problem solving, gestione e controllo cedolini dipendenti, analisi costi del 
personale. 

Gestione acquisti – definizione fornitori, contratti medio termine, analisi impianti tecnici, gestione 
e controllo acquisti, gestione scorte minime magazzino, analisi costi diretti ed indiretti 
semestrale. 

Gestione Sicurezza – RSPP, obiettivi zero infortuni, verifica e gestione DPI, gestione rifiuti 
speciali 

Gestione Qualità – Responsabile ISO9001:2015, Auditor interno, gestione totale certificazione, 
Gestione ed analisi KPI 

Gestione Ufficio tecnico – Organizzazione documentale, lettura disegni tecnici, gestione esplosi 
ricambi, verifica disegni CAD, gestione normative INAIL-PED-ATS-VVFF 

Gestione ufficio commerciale Impianti – Analisi consumi energetici, analisi consumi aria 
compressa, analisi perdite, dimensionamento impianti, analisi pay-back impianti, progettazione 
impianti distribuzione aria, progettazione sala tecnica con altri fornitori, analisi termotecniche, 



gestione offerte e conferme ordine, gestione collaudi e certificazioni. 

Gestione servizio assistenza – gestione tecnici assistenza esterna, gestione dotazione ricambi, 
gestione dotazione attrezzature, gestione DPI, gestione documentazione tecnica 

Gestione Stabilimenti e attrezzature – Verifiche periodiche, manutenzione impianti e attrezzature 
soggette a verifica, gestione lavori edili, elettrici ed idraulici 

Analisi, gestione e soluzione applicazioni industriali clienti ( metalmeccanico, alimentare, 
farmaceutico e plastica) per rinnovamento o realizzazione nuovi impianti. 

 

 

 

 

 

 Date (da – a)  DA  MARZO 1996  AD MAGGIO 2001   

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 KONG S.p.A. – Monte Marenzo (LC) 

Tipo di azienda o settore  Produzione articoli da alpinismo, soccorso, antinfortunistica e nautica 

Tipo di impiego  Resp. Commerciale Italia e Estero 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile della gestione completa dell’ufficio commerciale 

Gestione rapporti con clienti Italiani ed Internazionali 

Sviluppo nuovi mercati mondiali 

Gestione fidi clienti 

Programmazione e gestione di rapporti con agenti di commercio Italiani e distributori mondiali 

Responsabile Marketing – Organizzazione fiere mondiali 

Responsabile progettazione nuovi articoli tecnici 

Trasferte per 180gg/anno  

 

Date (da – a)  DAL FEBBRAIO 1994 AL MARZO 1996  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Kong S.p.A. – Monte Marenzo (LC) 

Tipo di azienda o settore  Attrezzature sportive Golf 

Tipo di impiego  Promozione prodotti  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 

 

 

Date (da – a) 
Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e 

responsabilità 

 Sviluppo gamma prodotti hardware mazze da golf ed accessori 

Analisi fornitori produttori esteri Taiwan-Cina e Korea di attrezzature gioco Golf 

Scelta prodotti e relativo ciclo acquisti con gestione ciclo Importazione Estero 

Responsabile ufficio commerciale e distribuzione 

 

 

 

DAL  1992 AL FEBBRAIO 1994  

In proprio 

  

Vendita di Abbigliamento sportivo – Complementi arredamento 

Agente di commercio Nord/Ovest Italia per abbigliamento sportivo brevettato azienda di Lecco 

Visite presso negozi sportivi. Raccolta ordini e gestione commerciale. 

Vendita complementi di arredo e accessori abbigliamento in Pile Ecosostenibile. 

 

 

      
  

NOME E TIPO DI ISTRUZIONE O 

FORMAZIONE 

 Scuola primaria e secondaria Collegio “A.Volta” - Lecco 

Diploma Ragioneria Media superiore – Istituto “Parini” - Lecco 

Corso Università Statale Economia e Commercio – Milano ( 2 anni ) 

Corsi di qualifica Normativa UIAA e CEE attrezzature alpinismo e soccorso alpino   

Corsi di qualifica sicurezza D.Lgs 626-81/08  – RSPP e Datore di Lavoro 

Corsi di qualifica Qualità ISO 9001:2008- ISO 9001:2015  

Corso di Auditor sistemi Qualità ISO 9001 

Corso Master Università Bocconi : Team Building – Employees 

Corso Formazione specifici Università IULM : Analisi fattibilità e pay-back investimenti 
pluriennali 



Corsi avanzati lingua Inglese e Francese 

Corso base tecnico elettrico 

Corso base termotecnico – Specializzazione sistemi di raffreddamento di liquidi industriali 

Corso base elettrotecnica 

Corso base D.M. 37/2008 – Corso Termobrasatura su rame 

Patentino PLE ( Piattaforme aeree)  

Patentino tecnico Frigorista Regolamneto (UE) 2024/573 sui gas fluorurati effetto serra 

Attestati Sicurezza Dirigenti – Datore di Lavoro – RSPP 

Attestato Addetto Antincendio Livello 2 

Attestato Addetto Primo Soccorso  

Attestato Corso Tutor aziendale - apprendistato 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Ho sempre lavorato in ambienti a contatto con tanti colleghi e collaboratori sviluppando 
attivamente lavori di squadra allo scopo di cooperare al meglio per raggiungere ottimi risultati 
aziendali e professionali. 

Sempre ottimi rapporti con colleghi, dipendenti, fornitori e clienti. 

Ottime capacità di organizzare autonomamente il lavoro definendo priorità e assumendo 
responsabilità definite. 

Ottimo rapporto con dipendenti e collaboratori aziendali. 

Grande curiosità e costanza per affrontare le sfide lavorative che il mercato offre. 

Svolgo il mio lavoro con dedizione e passione. 

Appassionato impianti tecnici 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

 L’attività che tuttora svolgo mi permette di applicare le capacità sviluppate nel tempo coprendo 
a 360° le funzioni aziendali con particolare preparazione come Plant and Production Manager. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Ottima conoscenza software gestionale AD-HOC Revolution di Zucchetti, del pacchetto Office 
base (Excel, Word), ottima conoscenza di Internet Google Apps e di Microsoft Outlook e Live 
mail. 

Ottima conoscenza impianti refrigerazione liquidi industriali 

Ottima conoscenza sistemi recupero calore da macchinari con refrigerazione ad olio 

Ottima conoscenza D.M. 37/2008 

Buona conoscenza di meccanica applicata e studio dei materiali 

Buona conoscenza di fondazione ed organizzazione di Associazioni No Profit/A.P.S. 

Lingua Inglese: Parlato e scritto C1 

Lingua Francese: Parlato e scritto C1 

 

.  

PATENTE O PATENTI  Patente di guida europea categoria A B C E  

ULTERIORI INFORMAZIONI  Stato civile, divorziato con figli maggiorenni 

Scout per 11 anni presso Lecco 3- Viale Turati 

Gruppo alpinistico Condor Lecco  

Visitato circa 25 nazioni estere in viaggi di lavoro e turismo 

Appassionato di Geografia e viaggi 

Appassionato di Camper 

Appassionato di Fuoristrada Jeep 

Appassionato di Equitazione Inglese e salto ostacoli 

Appassionato di sport invernali 

Brevetto sub I grado 

Brevetto base volo Ultraleggeri 

Patente guidatore Gentleman Ippica Trotto 

Capogruppo Consigliere comunale della città di Valmadrera (LC) dal 2019 

Membro e Vice Presidente delle Commissioni Consigliari Bilancio ed Urbanistica 

 

 

   

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi delle Leggi sulla Privacy in vigore al 31.10.2019 
    


